
TRAVAUX DIRIGES EN PSYCHOLOGIE (T-P) 

 

I- Généralité : 

 

Les T.D. de psychologie sont crées pour permettre aux étudiants : 

- de vivre concrètement des faits de groupe, analysés de façon plus théorique en cours ;  

- de mieux connaître quelques unes des méthodes pratiquées par les psycho-sociologues ;  

- d’obtenir une note de contrôle continu, qui représentera 40% de la note qui décidera de 

l’obtention de l’U.V. (chacun des deux partiels représentants 30% de cette note). 

 

 

II- Le Test sociométrique et le sociogramme de Moreno : 

 

Ière étape : 

 

Il s’agit de dresser un tableau des choix par ordre alphabétique. Quand le tableau est bien rempli : 

1) On fait le total des choix reçus, dans chaque colonne. Ce score est l’indice d’acceptation 

sociale. 

2) On calcule le nombre de personnes qui ont choisi une ou plusieurs fois. Ce sera l’indice de 

réceptivité sociale. 

3) On calcule le nombre des SS différents. C’est l’indice d’expansion affective. 

On peut alors observer quels sont les SS les plus souvent choisis (on appelle « leader sociométrique » 

celui qui a le plus fort indice d’acceptation sociale). 

- Les choix entièrement réciproques – les sous-groupes, - les sujets à indice d’expansion 

affective élevé, qui jouent plutôt le rôle d’« agents de liaison ». 

4) Pour dessiner un sociogramme, Moreno conseille de représenter chaque S par un petit cercle 

(femmes) ou un triangle (hommes). 

La collaboratrice de Moreno, Mary Northway, emploie le graphique par cercle. 



 

 


